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La mission :
= porter la voix des familles auprés des pouvoirs publics ;
= exercer des services d'intérét familial.

Les repeéres :

130 collaborateurs

30 administrateurs

13 services dédiés aux familles et aux personnes vulnérables
+ de 3 000 foyers accompagnés

60 associations familiales

150 représentations familiales
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« le bilan du plan stratégique =8
“Cap 2020";
« le plan stratégique de I

'Unaf "Nous demain, avec
et pour les familles” ;
- analyse de hotre contexte

Consultation des acteurs :

économique, social et @ les associations
ehvironnemental ; les usagers ;

« les 17 objectifs @ les équipes salariées ;
développement durable I;Z"_'> le conseil d'administration.

des Nations Unies.

Les axes du plan stratégique
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notre stratégie

Agir en réseau, en favorisant les collaborations entre
associations, membres du Conseil d'administration,

collaborateurs et usagers, et avec les partenaires, pour

contribuer, dans uhe cohérence départemental, au
développement des actions et services en direction
des familles et des personnes vulhérables,

Conduire nos projets dans une optique de durabilité,
en étant porteurs d’'une vision 8 moyen et long terme,
eh conscience des répercutions sur I'environhement
direct, économique et écologique, sur les partenariats,
pour les femmes, les hommes et les dyhamiques de
territoire

Garantir une recherche constante de performance
pour la gestion I'Udaf, entreprise associative, en tant
que démarche visant a l'efficience, a la satisfaction
des attentes des parties prenantes mais aussi en
tant que construction collective

Contribuer a l'innovation associative et sociale, soutenir,

I'adaptation au changement, I'anticipation et

I'expérimentation pour proposer de nouvelles formes de
réponses aux questionnements et besoins de la société,

avec les associations familiales, les services de I'Udaf
et 'ensemble des acteurs du territoire




= Nosvaleurs

Institution ouverte a I'ensemble des familles du département,
I'Udaf agit au quotidien dans le respect des personnes et des différences.

Interlocuteur des pouvoirs publics sur les questions familiales et
sociales, 'Udaf fonde en toute indépendance chacuhe de ses
prises de position.

Dans uh souci constant de défendre la liberté d'action et d'association,
elle est constituée de plus de 60 associations représentant la diversité des
familles.

Le fonctionhement associatif de 'Udaf de I'Essonne reposant sur la solidarité
et la générosité, elle s'implique au quotidien aux cotés des familles et des
personnes vulhérables.

Son engagement et son sens du service auprés de toutes les personnes,
familles, associations et autres structures qui comptent sur elle, en font un
acteur majeur de |'action familiale et sociale départementale.
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