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1. Mon parcours 
Mon parcours professionnel a eu un fil conducteur :prendre soin des autres. 

À 22 ans, jeune infirmière, j’ai commencé ma carrière au sein du « centre d’action populaire pour la 
santé » : six années à sillonner Montreuil pour des soins à domicile et assurer l’accueil des jeunes 
enfants et des parents en consultation de PMI (Protection Maternelle et Infantile). 

Après mon diplôme de puéricultrice, j’ai intégré la fonction publique avec des postes de directrice de 
crèche puis de directrice des services petite enfance dans différentes municipalités pour finir ma 
carrière en tant que directrice territoriale en charge de la petite enfance et de la parentalité. 

 

2. Mes représentations 
La représentation, qui a été très enrichissante, en tant qu’administratrice  à la Caisse d'Allocations 
Familiales (Caf) est terminée mais je poursuis d’autres représentations : Conseil de famille des 
pupilles de l’État de l’Essonne, Commission d’agrément en vue d’adoption ainsi qu’au niveau du Sdaf 
de l’Essonne (schéma départemental des services aux familles) pour le volet petite enfance/enfance. 

 

3. Mon rôle 
En tant que représentant familial, j’ai le sentiment de faire quelque chose d’utile en ayant une action 
concrète. 

Je peux apporter la vision des réalités de ce que vivent les familles, auprès d’institutions souvent 
éloignées du terrain et je participe à la réalisation de projets ou à l’amélioration de services pour 
aider les familles dans leur quotidien. 

À titre d’exemple, au sein de la commission petite enfance/enfance du Sdaf, nous sommes à 
l’initiative de la création du PARH 91 (pôle d’appui et de ressources handicap de l’Essonne), dispositif 
qui a pour objectif de faciliter l’accueil et l’inclusion des enfants ayant des besoins spécifiques dans 
les modes d’accueil. 

Au Conseil de famille, nous défendons l’intérêt de l’enfant pupille en participant à la construction de 
son projet de vie et en lui montrant simplement qu’il est quelqu’un d’important et qu’on est là pour 
lui. 

 



4. Mes motivations 
Mes motivations restent identiques à celles de ma vie professionnelle : contribuer au bien-être et à 
l’épanouissement des enfants et favoriser leur réussite, soutenir les parents dans leur rôle parental, 
rôle  tellement  difficile  face  aux enjeux du monde d’aujourd’hui que sont les inégalités, les impacts 
négatifs de  la  technologie et les changements climatiques. 

 

L’Udaf de l’Essonne intervient auprès des pouvoirs publics pour co-construire les politiques en faveur 
des familles. 
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